ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
КРАСНОДАРСКАЯ КРАЕВАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
ПРЕЗИДИУМ КРАЕВОГО КОМИТЕТА ПРОФСОЮЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   18.09.09г.                                                     №60
О постановлении Исполкома ФНПР «Об акции профсоюзов 7 октября 2009 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд»
1. Исполкомом ФНПР 10.09 09 г. принято постановление «Об акции профсоюзов 7 октября 2009 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд», которое поддержано президиумом крайсовпрофа и советом Ассоциации профсоюзов работников непроизводственной сферы. Исполком ФНПР рассмотрев текущую ситуацию отмечает, что общая ситуация в экономике Российской Федерации остается напряженной. Усиливается тенденция к снижению уровня зарплаты, выросло число людей с доходами ниже прожиточного минимума, сжимается потребительский спрос. По данным профсоюзного мониторинга в настоящее время нарастает угроза новых массовых увольнений работников. Антикризисные меры, которые принимаются органами государственной власти и поддерживаются профсоюзами, позволяют сдерживать рост безработицы и частично погашать задолженность по зарплате.
Вместе с тем, Исполком ФНПР считает необходимым доработать программу антикризисных мер Правительства РФ, включив в нее дополнительные меры стимулирования внутреннего спроса и поддержки рынка труда.
Одновременно Исполком ФНПР потребовал повысить результативность деятельности всех звеньев профсоюзов по защите социально-трудовых прав работников.
Со стороны работодателей делаются попытки внесения изменений, ухудшающих положение наемных работников, не только во вновь заключаемые колдоговоры, но и уже действующие. Поэтому при заключении колдоговоров на 2009-2010 годы Исполком ФНПР считает главными задачами включение в них вопросов сохранения рабочих мест и покупательной способности зарплаты.
С 1 января 2010 года осуществляется переход на страховые принципы финансирования обязательного социального страхования, упраздняется единый   социальный   налог   и   вводятся   страховые   взносы.   Однако   на заседании ФНПР подчеркнуто, что не решены вопросы тарифа страховых взносов, технологии его обсуждения и принятия сторонами социального партнерства, отсутствует в законодательстве взаимосвязь между зарплатой и страховыми выплатами, из перечня видов страхового обеспечения выведены страхование от безработицы, санаторно-курортное лечение и оздоровление работников и членов их семей, неопределенна перспектива организации детского летнего отдыха.
2. В соответствии с постановлениями президиума крайсовпрофа и совета Ассоциации профсоюзов работников непроизводственной сферы провести акцию в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд» с 5 по 9 октября 2009 года в форме собраний в первичных профсоюзных организациях с единой повесткой дня «Достойный труд- достойное будущее». Рекомендуем активно использовать в этих целях мероприятия в ОУ , посвященные «Международному дню учителя». 
В ходе собраний необходимо обсудить вопросы:
- условия организации, оплаты, охраны труда, соблюдения социальных гарантий работников;
- пути реформирования, совершенствования , повышения эффективности работы Профсоюза;
- развитие солидарности и укрепления профсоюзных рядов;
- история международной профсоюзной интеграции, цели и задачи проведения Всемирного дня действий «За достойный труд».
На профсоюзные собрания рекомендовано приглашать руководителей ОУ, представителей органов исполнительной власти и местного самоуправления с информацией о положении дел и перспективах развития ОУ.
3. Поручить председателям первичных организаций провести собрания с единой повесткой дня, составить график их проведения и передать информацию о дате проведения собрания в РС профсоюза (до 26 сентября 2009 г.) .
4. Председателям первичных организаций после проведения собрания прислать в РС выписки из протоколов собраний до 10 октября 2009 года.
